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ACTA DA REUNIAO
ASSEMBLEIA GERAL
30 DE DEZEMBRO DE 2014

Aos trinta dias do més de dezembro de dois mil e catorze, reuniu na sede da Associacdo, sita no
Eco Parque do Relvdo, Freguesia da Carregueira, Concelho da Chamusca, a Assembleia Geral da
Resitejo, Associacdo de Gestdo e Tratamento dos Lixos do Médio Tejo, com a presenca dos
representantes dos seus associados, conforme lista de presencas anexa e que faz parte
integrante da presente acta.

Sendo onze horas e trinta minutos pela Senhora Presidente da Mesa da Assembleia Gera l, apos
cumprimentar todos os presentes, declarou aberta a reunido, para a qual tinha sido emitida a
respectiva convocatéria com a seguinte ordem de trabalhos:

1 - Aprovacdo do Organograma para o ano de 2015

2 — Aprovacdo da Tabela de Vencimentos para o ano de 2015

3 — Aprovagdo do Prémio de Desempenho a atribuir durante o ano de 2015
4 — Aprovacao do Regulamento Interno

5 = Aprovagdo do Quadro de Pessoal para o ano de 2015

6 — Aprovacdo da Quotiza¢do para o ano de 2015

7 — Aprovagado do Plano de Investimentos para o ano de 2015

8 — Aprovagdo do Orgamento para o ano de 2015

De imediato o Senhor Presidente da Diregdo solicitou a palavra para apresentar uma alteracio
a ordem de trabalhos, o que lhe foi concedido, tendo apresentado a seguinte alterac3o:
introdu¢do de um novo ponto na ordem de trabalhos, “Tarifa a praticar no ano de 2015”
atribuindo ao mesmo o nimero oito na ordem de trabalhos, passando o atual ponto niimero
oito para numero nove. Colocada a proposta a votac¢io foi a mesma aprovada por unanimidade,
pelo que a ordem de trabalhos passou a ser a seguinte:

1 - Aprovacgdo do Organograma para o ano de 2015

2 — Aprovacgdo da Tabela de Vencimentos para o ano de 2015

3 - Aprovagao do Prémio de Desempenho a atribuir durante o ano de 2015
4 — Aprovacao do Regulamento Interno

5 — Aprovagdo do Quadro de Pessoal para o ano de 2015

6 — Aprovac¢do da Quotizagdo para o ano de 2015
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7 — Aprovacdo do Plano de Investimentos para o ano de 2015

8 —Tarifa a praticar durante o ano de 2015
9 — Aprovagdo do Orgamento para o ano de 2015

De seguida entrou-se no periodo antes da ordem do dia, tendo sido perguntado pela Senhora
Presidente da Mesa da Assembleia Geral se algum associado queria intervir. Solicitou a palavra
a Senhora Presidente da Camara Municipal de Alcanena para perguntar se j existia algum
trabalho realizado no dmbito do grupo de trabalho criado na Gltima Assembleia Geral para
andlise das questdes relacionadas com a alteragdo de estatutos. Em resposta a esta questdo a
Senhora Presidente da Assembleia Geral informou que ndo foi realizada nenhuma reunido do
grupo constituido pelas autarquias de Constancia, Entroncamento e Santarém, tendo ficado
acordado que seria a edilidade de Entroncamento a convocar a primeira reunido, o que ainda
nao ocorreu, até a data. Voltou a usar da palavra a Senhora Presidente da Camara Municipal de
Alcanena para alertar para a necessidade de se avangar com este processo, pois considera ser
importante definir o tipo de entidade que a Resitejo deve ser para assim se clarificar todas as

situacOes tratadas na Assembleia Geral de Novembro.

A Senhora Presidente da Assembleia Geral referiu ainda que a autarquia de Santarém solicitou
a DGAL, um parecer sobre a deliberagdo relativa ao critério a aplicar no ambito do determinado
na alinea b) do nimero 1 do artigo 542 da Lei 73/2013, e que, logo que o rececione, dard
conhecimento a todos os membros da Assembleia Geral para analise conjunta, ----=-=--memmmeeee

Ndo havendo mais intervengGes, a Senhora Presidente da Mesa da Assembleia Geral deu inicio
a discussdo da ordem de trabalhos, tendo sido tomadas as seguintes deliberagfes:-----------------

1 - Aprovagdo do organograma para o ano de 2015

Pelo Senhor Presidente da Diregdo foi presente a proposta de organograma para o ano de 2015.
Apés andlise ao mesmo a Assembleia deliberou por unanimidade aprovar a proposta
apresentada.

2 - Aprovacdo da tabela de vencimentos para o ano de 2015

Por solicitacdo do Senhor Presidente da Dire¢do a Senhora Presidente da Mesa deu a palavra ao
Administrador Delegado para que este apresentasse a proposta em analise. Este informou os
presentes que a proposta agora em andlise ndo apresentava qualquer alteragdo, nos valores
propostos, em relagdo a tabela aplicada no ano de 2014. As altera¢Ses existentes referiam-se 3
introdugdo de novas categorias profissionais a atribuir a funciondrios, para assim fazer
corresponder as fun¢des que desempenham com o vencimento que auferem. Nio havendo
perguntas foi a referida proposta colocada & votacdo tendo a mesma sido aprovada por

unanimidade.
3 - Aprovagdo do prémio de desempenho a atribuir durante o ano de 2015

Voltou a usar da palavra, por indicagdo do Senhor Presidente da Diregdao, o Senhor
Administrador Delegado, que fez a apresentacdo da proposta, salientando gue a mesma vem



alterar profundamente os principios até agora definidos para a atribuicdo do montante deste
prémio. Assim o valor agora indicado para vigorar a partir de janeiro de 2015 passa a estar
indexado a trés itens: um valor igual para todos os funcionarios, um valor para os funcionarios
que laboram em sistema de turnos rotativos e um valor correspondente a cada periodo de cinco
anos de servigo. Analisada a proposta e prestados os esclarecimentos solicitados a Senhora
Presidente da Mesa da Assembleia Geral colocou a proposta  votacdo tendo a mesma sido
aprovada por unanimidade.

4 — Aprovagdo do Regulamento Interno

Pelo Senhor Presidente da Diregédo foi presente a proposta de Regulamento Interno, através do
qual se pretende regular alguma matéria de dmbito laboral, pois a n3o existéncia de qualquer
instrumento de contratacdo coletiva para esta atividade a tal aconselha. Analisada a proposta e
ndo havendo pedidos de esclarecimento, foi a mesma colocada a votacgo, tendo sido deliberado
por unanimidade aprovar a mesma.

5 — Aprovacdo do quadro de pessoal para o ano de 2015

Pelo Senhor Administrador Delegado, por indicacio do senhor Presidente da Direcdo, foi
apresentado o quadro de pessoal a vigorar durante o ano de 2015. Da sua apresentacdo destaca-
se o facto de o quadro de pessoal proposto reduzir em 8 o nimero de lugares existentes,
passando por tal facto o nimero de lugares existentes no quadro de pessoal da Resitejo a ser
de 252 funciondrios. Analisada a proposta e ndo existindo perguntas sobre a mesma foi esta
colocada a votagdo tendo sido deliberado por unanimidade aprovar a mesma.

6 — Aprovacdo da quotizagdo para o ano de 2015

Pelo Senhor Presidente da Diregdo foi presente uma proposta para estabelecimento dos valores
de quotizagdo a pagar pelos associados no ano de 2015. Nesta intervencdo o Senhor Presidente
referiu o esforgo que tem sido feito pela Resitejo para diminuir o valor da quotizagdo a pagar
pelos associados nos dltimos anos. Assim também para o ano de 2015 se propde uma reducdo
no valor da quotizacdo, transmitida a proposta agora apresentada, com um valor anual total
(vinte e quatro mil euros) distribuido por todos os Municipios associados de acordo com o
“peso” que o mesmo tinha na totalidade da quotizagdo recebida pela Resitejo em 2014. Tal
proposta determina uma redugdo no valor da quotizacio a receber em 2015, com referéncia a
2014, em 72.870,48€. Analisada a proposta apresentada e ndo havendo pedidos de
esclarecimento sobre a mesma a Senhora Presidente da Mesa da Assembleia Geral colocou a

proposta a votacdo tendo sido deliberado por unanimidade aprova-la.
7 — Aprovacao do Plano de Investimentos para o ano de 2015

Pelo Senhor Administrado Delegado, a indicagdo do Senhor Presidente da Direcao, foi
apresentado o Plano de Investimentos para o ano de 2015 e seguintes, destacando-se da sua
intervencao a informacdo de que as grandes obras indicados no referido plano sdo obras que a
Resitejo pretende candidatar no ambito do novo quadro comunitario, com especial relevo para
os investimentos a realizar na remodelagdo da estagdo de triagem e na construgdo da unidade
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de valorizacdo energética. Analisado o documento foi o mesmo colocado a votagéo tendo sido

aprovado por unanimidade.
8 —Tarifa a praticar durante o ano de 2015

Pelo Senhor Administrador Delegado, por indicacdo do Senhor Presidente da Diregdo, foi
apresentada a proposta de fixagdo do preco da tarifa a praticar no ano de 2015. Da apresentacdo
foi dado a conhecer que tendo em atengéo as receitas previstas no orcamento para o referido
ano, ndo € necessario realizar qualquer ajustamento a tarifa praticada durante o ano de 2014,
pelo que se propde que o valor da tarifa a praticar durante o ano de 2015 seja igual ao praticado
em 2014 (32,00 € por tonelada de RSU entregue). Analisada a proposta apresentada foi a mesma
colocada a votagdo tendo sido deliberado por unanimidade aprovar a mesma.

9 — Aprovagao do Orcamento para o ano de 2015

Foi, pela Direcdo, presente o orcamento para o ano de 2015, o qual apresenta uma previsio de
rendimentos no valor de 11.932.832,54€, uma previsdo de gastos de 11.243.963,82 € e um
resultado liquido de 540.761,95 €. Analisado o documento e ndo existindo pedidos de
esclarecimento, pela Senhora Presidente da Mesa da Assembleia Geral foi 0 mesmo colocado 3
votacdo tendo sido deliberado, por unanimidade, aprovar o mesmo.

Sendo treze horas e nao havendo nada mais a tratar, a Senhora Presidente da Mesa da
Assembleia Geral declarou como encerrada a reunido e para constar se lavrou a presente, a qual
foi aprovada em minuta para que possa produzir efeitos de imediato, a qual vai ser assinada
pela Senhora Presidente da Mesajda Assembleia Geral e por mim Diamantino Duarte, que a
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LISTA DE PRESENCAS

REUNIAO DA DIRECAO DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014

(11.00 horas)
ASSOCIADO REPRESENTANTE ASSINATURA
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